國立臺北護理健康大學教師授課鐘點核計辦法
93年10月12日教務會議訂定通過
94.6.14、95.3.15、95.6.14、95.12.27、96.6.13、98.12.23、99.07.30、99.10.13、100.01.05、100.06.08、100.10.20、101.06.06教務會議修正通過

1、 為核算本校專兼任教師授課鐘點，特定「國立臺北護理健康大學教師授課鐘核計辦法」，以下稱為本辦法。
2、 本校專任教師每週基本授課時數及兼任行政主管之減授鐘點數，依本校「教師授課時數管理要點」；校外兼課依本校「教師借調課兼職兼課處理要點」之規定辦理。
3、 授課鐘點數皆計算至小數點以下二位，餘四捨五入。
4、 多位教師共同（或輪流）擔任同一門科目時，任課教師的鐘點數，以個人平均之每週任教鐘點數計算之。
5、 各系、所開設屬實習、實務、及實務專題之相關課程，得視需要實施分組教學，但需先經核准方可實施。實施分組教學之課程，其授課時數折算鐘點原則如下：
（1） 依帶實習的指導方式分為四類：各科實習只能擇一歸類。
1、 第一類實習：全時、現場直接指導(特定實習場所、規定時間)、校內討論。實習分組（以10 人為計算單位），教師在實習單位全程指導。老教師帶第一類實習的期間，不得再上其他課室課程，每組十位學生，學生須在同一實習單位。
2、 第二類實習：部分時間、現場直接指導(特定實習場所由臨床或現場指導老師、規定時間)、校內討論。實習分組（以10 人為計算單位），教師在實習單位半程指導或固定時間。老師帶第二類實習的期間,不得再上其他課室課程，每組十位學生，學生須在同實習機構或步行20 分鐘內可到達的距離。
3、 第三類實習：現場訪視指導(固定場所、固定時間訪視)、校內討論。訪視性質的實習指導：教師定時訪視及指導實習學生，不分組，以班級為單位。
4、 第四類實習：在校指導及校內討論、不定時現場訪視指導，或有現場指導老師。本項實習限於研究所的實習課程。
（2） 各類實習鐘點核計方式：
1、 第一類實習：0.125(每學分鐘點，每位學生計算)。唯受限於醫療機構接受實習人數規定時，未足10 人仍以10 人計。
2、 第二類實習：0.08(每學分鐘點，每位學生計算)。
3、 第三類實習：0.05(每學分鐘點，每位學生計算)。
4、 第四類實習：0.1(每學分鐘點，每位學生計算)。
（3） 其他特殊實習方式之鐘點經校長核可者。
（4） 實務專題（2 學分），每組學生以七至十名為原則，指導每位學生每學分數折算0.0625 個鐘點。
6、 實驗、體育、英文聽講練習每學分授課時數2 小時，依實際授課時數核計鐘點。
7、 有關研究生論文指導費核計方法詳如下：
（1） 碩士生：為每學期以1 鐘點核計，可列入基本鐘點或超支鐘點；指導超過1 人，不論人數多寡仍以1 鐘點計；惟指導同一人，以核計一次為限。畢業論文完成後指導費每篇4,000 元。
（2） 博士生：為每學期以1 鐘點核計，每篇以二次為上限，可列入基本鐘點或超支鐘點；惟指導同一人，不得重複核計。且每位老師每學期以收3 名學生為限，超過3 名學生仍以3 名計。畢業論文完成後指導費每篇6,000 元。
8、 有關研究生『專題研究』指導費核計方法詳如下：
（1） 碩士生：學生修習『專題研究』，教師指導每位學生給付指導費方式以1 學分1 小時核計鐘點數。且每位老師每學期以收3 名學生為限，超過3 名學生仍以3 名計。
（2） 博士生：學生修習『論文專題研究』，教師指導每位學生給付指導費方式，以1 學分1 小時核計鐘點數。且每位老師每學期以收3 名學生為限，超過3 名學生仍以3 名計。
9、 大學部課程修課學生人數基本上以每班五十名為原則。六十人至六十九人者，以1.2 倍計算；七十人以上者，每增加十人（不足十人以十人計）授課鐘點費加0.2 倍，依此類推，以增加兩倍為上限。修課人數達八十人或因課程需要用到專業教室，器材設備不足時，經核准後得分組授課。
10、 本校教師基本授課鐘點數依實際開課之學制上、下學期合併計算，學士層級進修部教師授課鐘點數計算以招生委員會議中通過之招生簡章上明定該班級為日間上課者以日間鐘點費核計；夜間上課者以夜間鐘點費核計。教師每學期超支鐘點以四小時為限，惟專班、國際學程之鐘點數得不受超支鐘點限制。教授於年休假期間授課不適用本規定。
11、 各學制專班之課程教師授課超支鐘點核計方式如下：
（1） 在校內上課之各學制專班以教師鐘點給付標準之1.2 倍核計。
（2） 在校外上課之各學制專班以教師鐘點給付標準之1.5 倍核計。在外縣市上課之交通費及住宿費依公教人員差旅辦法的額度足額給付。
12、 「英語測驗分析與實作」課程教師授課鐘點核計方式如下：
各學制之「英語測驗分析與實作」以教師鐘點給付標準之1.2 倍核計。本科目授課鐘點不列入專任教師基本授課鐘點，但因本課程需要而聘專案教師不受此限。
13、 本校教師擔任學程科目之時數得計入基本授課鐘點。
14、 專任教師超支鐘點費及兼任教師鐘點費，每學期以18 週計，停課期間，不支領授課鐘點費或超支鐘點費。
15、 開課科目無論是必修或選修課，在加退選後，大學部最低開課人數十五人，碩士班最低開課人數五人，博士班最低開課人數三人；所有先修課皆為十五人。學程及就業學程最低開課人數，依本校最低開課人數訂定。「英語測驗分析與實作」開課人數至少三十人為原則。專任教師超支鐘點部份，未達開課人數仍需開課者另簽案處理，開課鐘點依上課人數比例核算，基本鐘點部份則不受此限；兼任教師開課鐘點亦不受此限。但因加退選後未開成的課，其鐘點費依實際上課鐘點核算。
16、 本辦法經教務會議通過後實施，修正時亦同。

